DIARlO D CAMARA lEGlSLATW

pidblico do

de pronpno

Praza porn Dmonds
40 gia 2574 Olyu‘
d1tim

snrn Tooadan R

ERE TR

e
DIVISBED DE ﬁﬂﬁfﬁﬁ&? ek £ 4%
SETOR DE APOID hs "3""‘?”“

~ PROPOSICEES EM FASE DI APRESENTACED nF

e o e = "ﬂ-\\“ pPARECLED  OnM

2 S
: D.. ey

{ Ay, 3 Gidaralts

A). COMISGRO DE CONSTITIICEQ [

- PROJETO

DECRETO LE

Peputadon Wasny de¢ Rouwrs o
pars gue o Governo do D
Intcorado de Trancporice Oale

;D

F t
"
3

- PROJETO RO LET
Aquz ragularizz a

Prazeo poars Recuwrso
919 dis 25/719/92
ditimo din PA/LL/9D

- PROJETO DE LEI NO
disohe sabre [+

= PROJFTO NE
CEdmmr, qus au

DE BRASILIA ©

Prazo para
L0 din &
ditimo din

- PROJETO  DE LET

Aradjo, quz  subtori
atividade comeraisn

Prazo parn Reour
Q40 Jdin 2510770 .
ditims dia 94/71L/92

-~ PROJET 0

e

Puamurzzﬁ,

Prazo px
2i0-diz
Witimo dix @4/4

o 14@/0"

93

Ohueren

Mesa Diretora

ATO DA MESH DIRETORA’NQC%k)19931

Ha
anas atr ihuwig

ativa do Disteitc
no uso de

RESQLVE:

Art. 30
P & o | VA1
Legislativa do Dist

de

. fart. 29
de  treinanento,

humanos fica @
Humanes, de auordu com o art. J? dn

cugio
nvelvinegnto | de
nealvimento de
i ng Q34,91

CAPETULO T
SECAO I
DOS INSTRUTORES: INTERNOS

stirut or

lni(vnu, eito

@m

. art. 39
desta Norma, o %
conissio do guadro d(.
Federal que

ativa
ey
Promovidag

e

irulndmhntu

Art.
Mo ma,
LGOS em

para &£ .
o debat
queg promovida

de

Treinamento o de
503 % Humdnw
Iy gque
a
da Qrc1nqmentu
derala

nas @
Distritg F

falativa do

Pardgrafo Unlcu o de mivolvimento de. .
B Halmanos interno, ompanhament o e
a avaliacHo o d em todas tividades de

einamnento meongvid

Dlutrliu e

ral o

&9 art. 39

de do
fiente noemal,
Fia- imediata, P e
horas (Anexo. TIL) .

Are. poderd

ncia, m
de gue

dos

srich imento e




A

Brasflia, quinta-feira, 4 de novembro de 1993 Didio DA CAMf RALeGisATivA ' - Pégina25 *°

SECRO IX .
) Art. 47 -~ 0 instruator interno, gue ndo tenha experiénoia .’
DOS INSTRUTORES EXTERNOS - profissional em doc@ncian,  deverd participar do  treinamento  de

Desenvolvimento

Form

o de Docentes promovido pela Divis
Recu '

Arkt. 78
O maEy  Erodf i
albve,  gue
iva o

noomer . .
11o, da Chmara i Art. 48 ~ O pagamento aog - Instruio externos e internos
: d processado pela Diretoria de Adminiﬁtlc'du @ Finangas.

ENCargos @
GCamara : : )

Art. 19 ~ Fi vetada a remunerag an Diretor de Regur j
Humanos, ¢k da Divisko de -Desenvolvimento de¢ Recwrsos Humanos,
3 De envalvimento  de

Art. §9 de Treinamento ‘s Desenvolvimento  de thefe lores do . Setor de Treina
Humn o [ o s (Anexo TE) Recur Humanos,  qu tuarem . como de

de
& % ional
de
vals

profi
a
ito Fed

pela Clmara Legis 4t|va do Dxbtrniu chcral.

2

DiviaRo de

Art o 90 ~ A contrate de . in HNO%E, N0 CAso
dispensa ou inexigibilidads de TicitagH erd w0 disposto Humanos  informaa rod iata do
a Norma, com b na Lei n® 8.666793 ¢ legistaclo complementar. | % -

Pardgrafo 412 ~ Os procedimentos de contratacBo obedecerfo
as oregras  priprias aadas g kel ng  B.466/93 e  legislacBo
conplenentar., ’

ras nesta Norma, para - pha

Pardgrafo 22 - As contratacles previs - v conbrdei
snder a projetos d At g d“ehlﬂly que - nRo. possan o ser em o e@soscial, W publicads do DODR

at 2 A
tesenvolvidos por instrutores lntvrnUb, nfo podem exceder o prazo de FRARESPR .

(’)(() (heia) me Sy RO IJ,J::\V(‘.-I is por uma unica vez.

a2 Ot entra em viger  na data de o @ .
aubr i : )
Hrt. Lo
‘Wb licos, na forwa desta Norma, o KO e ;¢ dtimo  de ' .
Cquarenta) horas/aula mensais. ] . - . ¢ it HERTTIRN Ox de 1YDVLrnkﬂu; Ge AY9a.,

Pardgra?o daico -~ Na de  abtivic
piblicos, : o he
Jornade narmal  de  trabalho, deverd
o de horas de traba

entre mes G
formalizado pelo servidor, Termo dv COomnpeEn sy
CAnexo TTI).

o
agves de
com oa

o
acdo do

‘i fosn

. putado BENICYO Tnunqsq
‘ Pirgoide

Art. 151 - solict
Norma, deverfo s Formulada
: dias ute do inicio da pre

W

CAPITULO IX

POnf MARY MIRANDA

DA REMUNERAGAO

A remuneraciio consi PAYO aos .

e externos

no valor a

3 n

instrutore

. Art. 13 - 0 valor, por ) E: pago  at
! externos corresponderd a 3% {tré por. cento) dv Femuneraga
I wo Garge. de & or Legisiativo  do guadero  efetivo de pessoeal da
4 a- Legislativa do Distrito Federal.

intérnos pe

Paragrafn vYnico ~ O# instirutor

a BN (cinaquenta  poro cento) do valor o da re DIRETORIA DE RECURSO0S HUMANOS
ne . : DiVISKO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURS0S. HUMANOS
) u ‘ SETOR QE TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTD DE RECURSOS HUMANOS
: , CADASTRO DE. I'NSTRUTOR INTERNO
QAPITULO III ’ . NOME . FONE
DAS DISPOSICHES GERAILS ]
LOTACXKO CARGO/FUNCKO HATRICULA
art. 14 - Compete & DIF=‘ﬂV|d de RéCursos Humnuou a
do instrutor  interno  e/ou. LErno. e da
et § ey s T weame i bada LT T S ; @
LglrlLulmr, ‘nuo ¥ pgltan § cultpt:uu d G ESCOLAR IDADE
cada atividade de treinanento prowovidas pela. Camara ativa do
Distrito Federal. ; . : . . :
' 12 GRAU COMPLETO [] 30 GRAU INCOMPLETO
Pardgrafo 12 A selegfo. curricular de gque trata ' :
dwqtr artigo terd como pavnmvtr eper i pruf! iunal [] 22 GRAU' INCOMPLETO [] 32 GRAU COMPLETO
e atuacBo do instrutor, &’&hPCVIéﬁcia @ 3 de docd - . )
trabalios publicados entre outed [] 22 GRAU COMPLETO
. . ' CURSO
: ESPECIALIZACKO 7
Pardgrafo 22 ~ Parsg s instrotores deverio P6S-GRADUACKO MESTRADO ’ © . DOUTORADO
! apresentar os seguintes dpcumento%ﬁ - i ' B -
@) Cuareiculuan Vit aﬁualizado; . 7 -
bi Cépin du CPF3 S . DISPONIBILIDADE DE. HORARIO ~
) Cipia Cédula de ldentidadesy ; - - - -
4y Comprovante de incrigio no 188, auando houver, para ’ [:] MANHE [:]
" )y . : TARDE
efeito de nfo retenco do tributo n ont . : . [:] OUTROS
Ce) Nudmero - da conta  corrente, banco, agénuin ¢ enderego - :
f : . DISCIPLI 3 :
completo do local onde serd depositado o pagamento. . LINA QUE BRETENDE MINISTRAR:
 Art. AS - Sﬁm regquisitos indimpen.dveim~pmra o processo de
‘gelecio dosinstirutores lnternub & externoss
@) a observancia d% exigéneias legs
~ b)) projeto bdsico contendo .de g
desempenhads pelo contrat @ EXPERIENCIA DIDATICA: .
. reﬁultadum a sEEn d]LdnuddD& [ INSTITULCKD . DISCIPLINA ’ " ANO
e : idade “de conbr
da i . ibhilti > . t nvolvimento o dos
pelos. instrutdres internusy :
| ' d) o eisténcia organenta i sH o R TRABALHOS PUBLICADOS: ' - .
‘ : atendimento das decorrent HCYRRETA
@) e%p@ci#iuf de contrats
. f - rutor  cantiratado
Paragrafo unico 0 FFUF”-W fuhtlf‘éd' p CHEFIA IMEDUIATA
~TAFringir nenhum dispositive da  Lei n@ 5.988/73, i ey la
dhifed autorais.
. : Lt e b o DATA : . ASSINATURA
art. 16 ~ No intere vito, poderd & Diretoria de
i Rfcuvaaa Hummno%' EOY ituir trutor interno ou - oexterne
/ ; ;nmdu para atividades de




e
gty

‘fPégna26

DIARIO DA CAMARA LEGISLAﬂVA

Brasili , quinta-feira, 4 de novembro de:1993

convidado para @x B e

" no uso de suas atribuigoes:regimentais e nos termos do

.DIRETORIA: DE _RECURS0S ‘HUMANOS .
“DIVISKO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANDS
SETOR QE TREINAKENTO E DESENVOLYIHENTO DE RECURSOS HUMANOS
" CADASTRO DE . INSTRUTOR EXTERNO
NOME ]
[ NO IDENTIDADE ORGKO EXP./DATA .EM1SSXO/UF cic N® 1SS
SEX0 |:. . NACIONAL LDADE . NATURAL IDADE - "DATA NASC. | UF
1 -
EMPRESA ONDE TRABALHA CARGO/FUNGKD
ENDEREGO DRl s
D RES1DENC 1AL :""“tbntu'crm;": .
CIDADE cotar | cER 00D TELEFONE/FAX RAHAL
| ESCOLARSDADE
D 29 GRAU CONPLETO “‘D‘:O GRAU- COMPLETD
[:] 30 GRAU INCOMPLETO CURSO:
ESPEC 1AL 1ZACAO
. POS-GRADUACKD . MESTRADOD © - . DOUTORADO
-DISPON IBILIDADE DE HORARTO
l—_—‘ HANHX D TARDE D OUTROS
"~ CONTA BANCARIA BANCO Ne DA AGENCIA CIDADE uF
DISCIPLINAS. QUE -PRETENDE MINTSTRAR:
EXPERIENCIA DIDATICA D ‘
INSTITUICKD . DISCIPLINA i . ANO
- TRABALHOS PUBLICADOS:
DATA ASSTNATURA
" ANEXO0. TXT
“&ERHQ‘DE‘ﬁQﬁEEﬂﬁéGKQ DE LORAS
LR K s L

aervidor gnooexercicio da  Clmara Legislativa. do Distrite. Federal,

atividades clida@t‘r(::(:)~pe3da\gégica\sss, nac forma cl(:q

Bto da Mesa 6l /793, comproneto~ng @ compensar em - horas de

trapalho, o coFrespondent e & .. DOFRS trabalhadas..

Biras (1 ineDF, e de 4993 .

Nome y »
Tdant idade?
CpF

De acordos

[ Y SIS

Gupearior Tmediata
(Carimbo @ Assinatwral)

AtosAdminiStraﬁvos

ATO DO PRESIDENTE Nt /574 ', DE 1993

0 Pfésidente da Camara LegiSlativa do Distrito Federal,

Artigo

38 da Lei Federal 8.112, de 1990, e conforme consta do Proces

"so n? 002748/93
RESOLYVE.:

'DESIGNAR MARIA DE SOUZA DUARTE, Chefe de Divisao, CL=14,

na Divisdo de Seguridade Social, da Diretoria de Recursos  Huma

nos, da Primeira Secretaria, para responder pela chefia da

Diretoria de Recursos Humanos, da Primeira Secretaria, nas auség g

cias e impedimentos legais do titular.

de goveméips de . 1993,

AZuLAuG A anry

Deputado BENICIO TAVARES
Presidente

Brasilia, o3 -

AW0 DO PRESIDENTE Neo’. 775 , pE 1993.

O .i'residente:da Camara Legislativa“do\Distri—’

to Federal, 10 uso de suas atribuigées’ regimentais e
nos termos c¢.s Resolugdes nos 013/91 e 070/93, e con-
 forme consta do Processo ne 002.803/93-CLDF,

RELOLVE
7 EXJNERAR RICARDO CARLOS WIELEWSKI da FPungdo
Gratlflrada ¢ Assessor ‘Técnico 1k, nivel GF-3,°da" Di= ¥
visdo de ASS¢ssoramento'Parlamentar, da Diretoria ° Le- 4

gislativa, ¢.. Terceira Secretaria,

a partir de 03.11.93.
1) EXTINGUIR a referida funcéo gratifiéada.
2) DEVOLVER o servidor ao seu 8rgdo de origem.

Brasilia, 03 de Mowsmbeode 1993.

e (
%/ hdh? ,sz~vmo7
Deputado BENICIO ‘TAVARES
Presidente :

ATO DO PRESiDEN‘I‘E Ne 973}/ DE 1993

O Presidcnte- da Camara chl 1aL1va do Distrilo Federal,
no uso dec suas leLDULQOCo rcblmcnhdla © no.,‘Lcrmoo da: Resolu

gdo n® 046/92, e conforme ‘consta do Processo n? 002.748/93, -

RESOLVE:":

EXONERAR, a pedido, MARIA NATIVIDADE GOMES DA  SILVA TEI
XETRA SANTANA do Cargo em Comissao de Diretor, CNE, da
ria de Recursos Humanos da.Primeira Secretarla.

Direto

Brasilia,. deMovenbren dec 1993,

oF

O
/2 /awwr
" Deputado BENICIO TAVARES -
' Presidente




